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GAS NATURAL SDG, S.A.
JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS
14 de abril de 2011

INFORME ELABORADO POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION SOBRE LA
MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE GAS NATURAL SDG, S.A. Y SUS
COMISIONES.

El Reglamento de organizacion y funcionamiento del Consejo de Administracion de
GAS NATURAL SDG, S.A. y sus Comisiones (en adelante (RCA) fue aprobado por el
Consejo en su sesion de fecha 24 de marzo de 2004, informado en la Junta General
Ordinaria de fecha 14 de abril de 2004 y modificado, posteriormente, en cuanto a la
derogacion de la Comisidon de Estrategia, Inversiones y Competencia, por acuerdo del
Consejo de Administracion de 23 de febrero de 2007, de lo cual se informd
puntualmente en la Junta General Ordinaria de 16 de mayo de 2007. Mas tarde fue
modificado por acuerdo del Consejo de Administracion de fecha 18 de diciembre de
2007 y se inform6 de dichas modificaciones en la Junta General Ordinaria de 21 de
mayo de 2008.

Dicha norma, como instrumento de transparencia en la gestién y toma de decisiones de
la sociedad cotizada, ha cumplido sobradamente con su funcién, estando inspirada su
redaccion vigente en la aprobaciéon, en mayo de 2006, del Cédigo Unificado de Buen
Gobierno, cuyo objetivo era la armonizacion y actualizacion de las recomendaciones de
los informes Olivencia y Aldama sobre buen gobierno de las sociedades cotizadas.

El pasado dia 30 de junio de 2010 se aprobé la Ley 12/2010 por la que se modifica la
Ley 19/1988, de 12 de julio, de Auditoria de Cuentas, la Ley 24/1988, de 28 de julio, del
Mercado de Valores y el texto refundido de la Ley de Sociedades Anénimas aprobado
por Real Decreto Legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre, para su adaptacion a la
normativa comunitaria.

Su Disposicién Final Cuarta, punto Dos, modifica los apartados 2 y 4 de la Disposicidon
Adicional Decimoctava de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores,
concretando algunos aspectos de la composicion del Comité de Auditoria y fijando el
contenido minimo de competencias que corresponden al mismo, las cuales deberan
constar estatutariamente. Posteriormente, el 2 de julio de 2010, se aprobd el Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Sociedades de Capital que deroga el Titulo X (articulos 111 a 117) de la Ley
24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores, relativo a las sociedades cotizadas,
con excepcion de los apartados 2 y 3 del articulo 114 y los articulos 116 y 116 bis,
ademas de contener, entre otros, un Titulo XIV relativo a la regulacion de determinados
aspectos de las sociedades andnimas cuyas acciones estan admitidas en un mercado
secundario oficial de valores, recogiéndose en su articulo 516 la obligacion que tienen
dichas sociedades cotizadas de aprobar un reglamento de régimen interno y
funcionamiento del Consejo de Administracion, que es donde, ademas de en los
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Estatutos Sociales, estd regulada la Comisidbn de Auditoria y Control de GAS
NATURAL SDG, S.A.

En cuanto a la composicién, entre otros aspectos, indica la nueva normativa que la
mayoria de los miembros del Comité de Auditoria deben ser Consejeros no Ejecutivos
y que, al menos uno de los miembros del Comité debera ser Consejero Independiente,
designado en base a sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad,
auditoria 0 ambos.

En cuanto a las competencias, concreta algunas labores que ya le eran reconocidas de
facto a la Comision e introduce alguna competencia nueva.

En fecha 25 de febrero de 2011 el Consejo de Administracion ha aprobado las
modificaciones que se informan a continuacion.

El Comité de Auditoria (que en el RCA es denominado Comision de Auditoria y Control)
se encuentra regulado en el articulo 32 del RCA, el cual, hasta su modificacion por el
Consejo de Administracion, tenia el siguiente redactado:

“ARTICULO 32.- La Comision de Auditoria y Control

1.- La Comisién de Auditoria y Control estard constituida por un minimo de
tres y un maximo de cinco Consejeros, designados por el Consejo de
Administracion de entre los Consejeros Externos, teniendo en cuenta los
conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria y gestion de
riesgos. Sus miembros cesaran cuando lo hagan en su condicion de Consejeros,
cuando asi lo acuerde el Consejo de Administracion o por el transcurso del plazo
de tres afos a partir de su nombramiento, pudiendo ser reelegidos.

El Consejo de Administracion elegira al Presidente de la Comision, quien no
tendra voto de calidad y que debera ser sustituido segun lo previsto en los
Estatutos Sociales (art. 51 bis) y en la Ley, pudiendo ser reelegido una vez
transcurrido el plazo de un afio desde su cese. La secretaria de la Comision
correspondera a la Secretaria del Consejo de Administracion.

2.- La Comision tiene competencia sobre las siguientes materias:

= Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella
planteen los accionistas en materias de su competencia.

» Propuesta al Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta
General de Accionistas del nombramiento de los auditores de cuentas
externos a que se refiere el articulo 204 del texto refundido de la Ley de
Sociedades Andnimas, aprobado por Real Decreto legislativo 1564/1989, de
22 de diciembre.

= Supervision de los servicios de auditoria interna, velando por su
independencia y proponiendo el nombramiento, reeleccion y cese de su
responsable. A tal efecto, el responsable de la funcion de auditoria interna le
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presentara anualmente su plan de trabajo, le informaréd de las incidencias
relevantes que se produzcan en su desarrollo y le sometera a final de
ejercicio un informe sobre sus actividades.

= Conocimiento y supervision del proceso de elaboracion de la informacion
financiera, velando por la correcta aplicacion de los principios contables y
por la inclusién de todas las sociedades que deban incluirse en el perimetro
de consolidacion.

» Conocimiento y supervision de los sistemas de control interno y gestion de
riesgos de la Sociedad, velando para que éstos identifiquen los diferentes
tipos de riesgo que afronta la Sociedad y las medidas previstas para
mitigarlos y para abordarlos en caso de que se materialicen en un dafio
efectivo.

» Elevar al Consejo las propuestas de seleccién, nombramiento, reeleccion y
sustitucion de auditor externo, asi como las condiciones de su contratacion.

= Relaciones con los auditores externos para recibir informacién sobre
aguellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos y
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria
de cuentas, asi como aquéllas otras comunicaciones previstas en la
legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

= Seguimiento del desarrollo de la auditoria anual.

= Servir de canal de comunicacion entre el Consejo de Administracion y los
auditores y evaluar los resultados de cada auditoria.

= Reuvision de la informacion sobre actividades y resultados de la Compaiiia
gue se elaboren periddicamente en cumplimiento de las normas vigentes en
materia bursatil, asegurandose que se formulan siguiendo los mismos
criterios contables que las cuentas anuales y velando por la transparencia y
exactitud de la informacion.

» Medidas que considere convenientes en la actividad de auditoria, sistema de
control financiero interior y cumplimiento de las normas legales en materia
de informacién a los mercados y transparencia y exactitud de la misma.

» Examinar el cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta en los
Mercados de Valores vigente en cada momento, del presente Reglamento vy,
en general, de las reglas de gobierno de la Sociedad y hacer las propuestas
necesarias para su mejora.

= Informar durante los tres primeros meses del afio, y siempre que lo solicite el
Consejo de Administracion sobre el cumplimiento del presente Reglamento.

» [Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados
comunicar, de forma confidencial y, si se considera apropiado, anénima, las
irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras y
contables, que adviertan en el seno de la empresa.

3.- La Comision, convocada por su Presidente, se reunira, cuando sea
necesario para la emision de los informes que le competen o cuando lo estime
conveniente su Presidente o lo soliciten dos de sus miembros y, al menos,
cuatro veces al afio. La convocatoria incluira el Orden del Dia junto con la
documentacion relevante para el mejor desarrollo de la sesién y debera de ser
hecha con una antelacion minima de dos dias, salvo causa especial justificada,
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por cualquier medio escrito. Las reuniones tendran lugar normalmente en el
domicilio social. La Comision podra invitar a sus reuniones a cualquier directivo o
empleado que considere conveniente.

Al objeto de adaptar la anterior regulacion de la Comision de Auditoria y Control a los
dictados de la nueva normativa, asi como sustituir las referencias al articulado del
derogado texto refundido de la Ley de Sociedades Anodnimas, aprobado por Real
Decreto legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre, por las de articulado contenido en la
vigente Ley de Sociedades de Capital, se hizo preciso modificar el contenido del
articulo 32 del RCA que, desde su aprobacién por el Consejo de Administracion ha
gquedado redactado como sigue:

“ARTICULO 32.- La Comision de Auditoria y Control

1.- La Comisién de Auditoria y Control estara constituida por un minimo de
tres y un maximo de cinco Consejeros, designados por el Consejo de
Administracion de entre los Consejeros Externos, teniendo en cuenta los
conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria y gestion de
riesgos. Sus miembros cesaran cuando los hagan en su condicibn de
Consejeros, cuando asi lo acuerde el Consejo de Administracion o por el
transcurso del plazo de tres afios a partir de su nombramiento, pudiendo ser
reelegidos. Al menos uno de los miembros de la Comision tendra la categoria
de Consejero Independiente.

El Consejo de Administracion elegira al Presidente de la Comision, quien no
tendrd voto de calidad y que deberd ser sustituido segun lo previsto en los
Estatutos Sociales (art. 51 bis) y en la Ley, pudiendo ser reelegido una vez
transcurrido el plazo de un afio desde su cese. La secretaria de la Comision
correspondera a la Secretaria del Consejo de Administracion.

2.- La Comision tiene competencia sobre las siguientes materias:

» Informar a la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella
planteen los accionistas en materias de su competencia.

= Propuesta al Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta
General de Accionistas del nombramiento de los auditores de cuentas
externos a que se refiere el articulo 264 de la Ley de Sociedades de Capital.

»= Supervision de los servicios de auditoria interna, velando por su
independencia y proponiendo el nombramiento, reeleccién y cese de su
responsable. A tal efecto, el responsable de la funcién de auditoria interna le
presentara anualmente su plan de trabajo, le informara de las incidencias
relevantes que se produzcan en su desarrollo y le sometera a final de
ejercicio un informe sobre sus actividades.

» Conocimiento y supervision del proceso de elaboracion y presentacion de la
informacion financiera regulada, velando por la correcta aplicacién de los
principios contables y por la inclusion de todas las sociedades que deban
incluirse en el perimetro de consolidacion.
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= Conocimiento y supervision de los sistemas y de la eficacia del control
interno y de los sistemas de gestion de riesgos de la Sociedad, velando para
gue éstos identifiquen los diferentes tipos de riesgo que afronta la Sociedad
y las medidas previstas para mitigarlos y para abordarlos en caso de que se
materialicen en un dafio efectivo. Discutir con los auditores de cuentas las
debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el
desarrollo de la auditoria.

» Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y
sustitucion de auditor externo, asi como las condiciones de su contratacion.

» Relaciones con los auditores externos para recibir informacién sobre
aguellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos y
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria
de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la
legislacion de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria.

» Seguimiento del desarrollo de la auditoria anual.

= Servir de canal de comunicacién entre el Consejo de Administracion y los
auditores y evaluar los resultados de cada auditoria. En todo caso, debera
recibir anualmente de los auditores de cuentas de la sociedad la
confirmacién escrita de su independencia frente a la entidad o entidades
vinculadas a ésta directa o indirectamente, asi como la informacion de los
servicios adicionales de cualquier clase prestados a estas entidades por los
citados auditores, o por las personas o entidades vinculadas a éstos de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley de Auditoria de Cuentas.

« Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de auditoria
de cuentas, un informe en el que se expresard una opinion sobre la
independencia de los auditores de cuentas. Este informe debera
pronunciarse, en todo caso, sobre la prestacion de los servicios adicionales
a que hace referencia el punto anterior.

= Revision de la informacion sobre actividades y resultados de la Compaiiia
que se elaboren peridodicamente en cumplimiento de las normas vigentes en
materia bursatil, asegurdndose que se formulan siguiendo los mismos
criterios contables que las cuentas anuales y velando por la transparencia y
exactitud de la informacion.

« Adoptar las medidas que considere convenientes en la actividad de
auditoria, sistema de control financiero interior y cumplimiento de las normas
legales en materia de informacién a los mercados y transparencia y exactitud
de la misma.

« Examinar el cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta en los
Mercados de Valores vigente en cada momento, del presente Reglamento v,
en general, de las reglas de gobierno de la Sociedad y hacer las propuestas
necesarias para su mejora.

» Informar durante los tres primeros meses del afio, y siempre que lo solicite el
Consejo de Administracion sobre el cumplimiento del presente Reglamento.

» Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados
comunicar, de forma confidencial y, si se considera apropiado, anénima, las
irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras y
contables, que adviertan en el seno de la empresa.



A

gasNatural -
fenosa

3.- La Comision, convocada por su Presidente, se reunirdq, cuando sea
necesario para la emision de los informes que le competen o cuando lo estime
conveniente su Presidente o lo soliciten dos de sus miembros y, al menos,
cuatro veces al afio. La convocatoria incluira el Orden del Dia junto con la
documentacion relevante para el mejor desarrollo de la sesion y debera de ser
hecha con una antelacién minima de dos dias, salvo causa especial justificada,
por cualquier medio escrito. Las reuniones tendran lugar normalmente en el
domicilio social. La Comision podra invitar a sus reuniones a cualquier directivo o
empleado que considere conveniente.

Asimismo, debe indicarse que en el Boletin Oficial del Estado de 3 de julio de 2010,
namero 161, se publicé el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital en el que, como se
manifiesta en su Exposicion de Motivos, el Gobierno, siguiendo la indicacién de las
Cortes Generales, ha elaborado un texto refundido de las normas legales sobre
sociedades de capital, reuniendo en un unico texto los contenidos de la Ley 19/1989,
de 25 de julio, de reforma parcial y adaptacion de la legislacibn mercantil a las
Directivas de la Comunidad Economica Europea en materia de sociedades (en virtud
de cuya Disposicion Final Primera posteriormente se aprob6 el Real Decreto Legislativo
1564/1989, de 22 de diciembre, por el que se aprobo el texto refundido de la Ley de
Sociedades Andénimas(en adelante LSA) y la Ley 2/1995, de 23 de marzo, de
Sociedades de Responsabilidad Limitada, con adicion de los articulos de la Ley de
Mercados de Valores que regulan aspectos mas puramente societarios de las
sociedades andnimas con valores admitidos a negociacién en un mercado secundario y
la de los articulos que el Cdodigo Mercantil dedica a la sociedad comanditaria por
acciones. Fruto de todo lo anterior existe un unico texto con tres finalidades distintas
gue son las de regularizar, aclarar y armonizar los anteriores textos legales. Destaca,
sin embargo, que en la misma Exposicion de Motivos se indica que el texto refundido
nace con decidida vocacién de provisionalidad, convirtiéndose asi en un peldafio mas
de la escala hacia el progreso del Derecho.

En virtud de su Disposicion Final Tercera, la LSC entro en vigor el dia 1 de septiembre
de 2010, a excepcion de su articulo 515, el cual entrard en vigor el 1 de julio de 2011.

La LSC, a pesar de que en muchos casos reproduce el texto de la antigua LSA, tiene
una numeracion propia de su articulado, motivo por el cual se hace preciso que
aguellos articulos del RCA que recogen numeraciones concretas de determinados
apartados de la hoy derogada LSA, se modifiguen para adaptarse a la nueva
numeracién otorgada por la LSC.

El RCA habia mantenido, como no podria ser de otro modo, las referencias a los
articulos segun las numeraciones de la LSA. Asimismo en algunos de ellos se hacia
referencia ya no a articulos concretos si no a la hoy derogada LSA. Por lo que al objeto
de armonizar y adecuar el texto del RCA a la legislacion, el Consejo de Administracion
aprobo recoger la numeracion del nuevo articulado y eliminar la referencia a normas
derogadas.
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Finalmente, también se aprovechd la presente modificacion para cambiar las
referencias al Grupo GAS NATURAL por las referencias al Grupo GAS NATURAL
FENOSA.

En este sentido, fueron aprobadas modificaciones de caracter eminentemente técnico
gue en nada modifican o alteran el contenido, el sentido o la finalidad de los articulos
afectados.

Consecuentemente con lo anterior se modificaron los articulos que se indican, los
cuales, a partir de su aprobacion, quedaron redactados como se indica:

1.- Articulo 4.2 del Reglamento del Consejo de GAS NATURAL SDG, S.A.
Redaccion anterior:
ARTICULO 4.2. - Funciones y facultades del Consejo de Administracion

2.- Al Consejo de Administracion le corresponde la realizacion de cuantos
actos de gestion, representacion y control sean necesarios 0 convenientes para
la consecucion del objeto y del fin social previsto en los Estatutos. Del
cumplimiento de esta obligacion respondera ante la Junta General. La
delegacion de facultades a favor de uno o varios miembros del Consejo no priva
a este ultimo de la competencia organica reconocida por la Ley de Sociedades
Andnimas y los Estatutos Sociales.

Nueva redaccion:
ARTICULO 4.2. - Funciones y facultades del Consejo de Administracion

2.- Al Consejo de Administracion le corresponde la realizacion de cuantos
actos de gestion, representacion y control sean necesarios 0 convenientes para
la consecucion del objeto y del fin social previsto en los Estatutos. Del
cumplimiento de esta obligacion responderd ante la Junta General. La
delegacion de facultades a favor de uno o varios miembros del Consejo no priva
a este ultimo de la competencia organica reconocida por la Ley de Sociedades
de Capital y los Estatutos Sociales.

2.- Articulo 5, apartados 5, 6, 7, 8, 10, 11, 13, 14 y 16 del Reglamento del Consejo
de GAS NATURAL SDG, S.A.

Redaccion anterior:

ARTICULO 5, apartados 5, 6, 7, 8, 10, 11, 13, 14, y 16.- Facultades cuyo
ejercicio se reserva expresamente el Consejo de Administracion

5.- Constitucion de nuevas sociedades o entidades o participacion en las ya
existentes, cuando suponga una inversion superior a diez millones de euros que
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tenga caracter estable para el Grupo GAS NATURAL o sea ajena a la actividad
principal de la Compaiia.

6.- Aprobacion de operaciones de fusidn, absorcion, escision, concentracion
o disolucion, con o sin liquidacién, en que esté interesada cualquiera de las
Sociedades del Grupo GAS NATURAL, que tengan relevancia para el mismo. En
todo caso, se entendera que tienen dicha relevancia las operaciones en que
intervengan sociedades con socios externos al Grupo GAS NATURAL.

7.- Enajenacion de participaciones en el capital de sociedades o de otros
activos fijos por parte de cualquier Sociedad del Grupo GAS NATURAL que por
Su cuantia o naturaleza tengan relevancia para el mismo. En todo caso se
entendera que tienen dicha relevancia las operaciones de cuantia superior a
diez millones de euros.

8.- Aprobacion de los proyectos de inversion a efectuar por cualquier
Sociedad del Grupo GAS NATURAL que por su cuantia o naturaleza tengan
relevancia para el mismo. En todo caso se entendera que tienen dicha
relevancia las operaciones de cuantia superior a quince millones de euros.

10.- Aprobacion de operaciones financieras, a efectuar por cualquier Sociedad
del Grupo GAS NATURAL, que por su cuantia o naturaleza tengan relevancia
para el mismo y no estén incluidas en el Plan de Financiaciéon Anual. En todo
caso, se entenderd que tiene dicha relevancia cualquier colocacion de
excedentes a plazo superior a un afo o financiacion a cualquier tipo de plazo de
cuantia superior a diez millones de euros.

11.- Concesion de afianzamientos por parte de sociedades pertenecientes al
Grupo GAS NATURAL para garantizar obligaciones de entidades no
pertenecientes al mismo o que perteneciendo al mismo tengan socios externos.
13.- Aprobacién o ratificacion del nombramiento y cese de los miembros del
primer nivel de direccion y de los administradores de las distintas sociedades
pertenecientes al Grupo GAS NATURAL.

14.- Aprobacion del nombramiento y cese de los Patronos y cargos de la
FUNDACION GAS NATURAL, de los representantes personas fisicas de GAS
NATURAL SDG, S.A. en los supuestos en los que ésta ocupe el cargo de
administrador en otra sociedad, y de los administradores de las sociedades
participadas no pertenecientes al Grupo GAS NATURAL, cuando la Compafia
tenga la facultad de proponer su nombramiento.

16.- Celebracion de acuerdos de caracter comercial, industrial o financiero de
importancia relevante o estratégica para el Grupo GAS NATURAL que supongan
una modificacion, cambio o revision del Plan Estratégico o Presupuesto Anual
vigentes.

Nueva redaccion:

ARTICULO 5., apartados 5, 6, 7, 8, 10, 11, 13, 14, y 16.- Facultades cuyo
ejercicio se reserva expresamente el Consejo de Administracién

5.- Constitucion de nuevas sociedades o entidades o participacion en las ya
existentes, cuando suponga una inversion superior a diez millones de euros que
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tenga caracter estable para el Grupo GAS NATURAL FENOSA o sea ajena a la
actividad principal de la Compainiia.

6.- Aprobacion de operaciones de fusién, absorcion, escisién, concentracion
o disolucion, con o sin liquidacién, en que esté interesada cualquiera de las
Sociedades del Grupo GAS NATURAL FENOSA, gue tengan relevancia para el
mismo. En todo caso, se entendera que tienen dicha relevancia las operaciones
en gue intervengan sociedades con socios externos al Grupo GAS NATURAL
FENOSA.

7.- Enajenacidon de participaciones en el capital de sociedades o de otros
activos fijos por parte de cualquier Sociedad del Grupo GAS NATURAL FENOSA
gue por su cuantia o naturaleza tengan relevancia para el mismo. En todo caso
se entendera que tienen dicha relevancia las operaciones de cuantia superior a
diez millones de euros.

8.-  Aprobacion de los proyectos de inversibn a efectuar por cualquier
Sociedad del Grupo GAS NATURAL FENOSA que por su cuantia o naturaleza
tengan relevancia para el mismo. En todo caso se entenderd que tienen dicha
relevancia las operaciones de cuantia superior a quince millones de euros.

10.- Aprobacion de operaciones financieras, a efectuar por cualquier Sociedad
del Grupo GAS NATURAL FENOSA, que por su cuantia o naturaleza tengan
relevancia para el mismo y no estén incluidas en el Plan de Financiacién Anual.
En todo caso, se entenderd que tiene dicha relevancia cualquier colocacion de
excedentes a plazo superior a un afo o financiacion a cualquier tipo de plazo de
cuantia superior a diez millones de euros.

11.- Concesion de afianzamientos por parte de sociedades pertenecientes al
Grupo GAS NATURAL FENOSA para garantizar obligaciones de entidades no
pertenecientes al mismo o que perteneciendo al mismo tengan socios externos.
13.- Aprobacion o ratificacion del nombramiento y cese de los miembros del
primer nivel de direccion y de los administradores de las distintas sociedades
pertenecientes al Grupo GAS NATURAL FENOSA.

14.- Aprobacién del nombramiento y cese de los Patronos y cargos de la
FUNDACION GAS NATURAL, de los representantes personas fisicas de GAS
NATURAL SDG, S.A. en los supuestos en los que ésta ocupe el cargo de
administrador en otra sociedad, y de los administradores de las sociedades
participadas no pertenecientes al Grupo GAS NATURAL FENOSA, cuando la
Compaiiia tenga la facultad de proponer su nombramiento.

16.- Celebracion de acuerdos de caracter comercial, industrial o financiero de
importancia relevante o estratégica para el Grupo GAS NATURAL FENOSA que
supongan una modificacibn, cambio o revisibn del Plan Estratégico o
Presupuesto Anual vigentes.
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3.- Articulo 11.1 del reglamento del Consejo de GAS NATURAL SDG, S.A.
Redaccién aanterior:
ARTICULO 11.1.- Nombramiento de Consejeros

1.- Los Consejeros seran designados por la Junta General o por el Consejo
de Administracién, de conformidad con las previsiones contenidas en la Ley de
Sociedades Andnimas y en los Estatutos Sociales.

Nueva redaccion:
ARTICULO 11.1.- Nombramiento de Consejeros

1.- Los Consejeros seran designados por la Junta General o por el Consejo
de Administracion, de conformidad con las previsiones contenidas en la Ley de
Sociedades de Capital y en los Estatutos Sociales.

4.- Articulo 12, apartados a), b), c), e) y f) del Reglamento del Consejo de GAS
NATURAL SDG, S.A.

Redaccion anterior:

ARTICULO 12, apartados a), b), c), e) y f).- Designacion de Consejeros
Externos Independientes

No podran ser propuestos o0 designados como Consejeros Externos
Independientes quienes:

a) Hayan sido empleados o Consejeros Ejecutivos de sociedades del Grupo
GAS NATURAL, salvo que hubieran transcurrido 3 o 5 afos, respectivamente,
desde el cese en esa relacion.

b) Perciban de la Sociedad, o del Grupo GAS NATURAL, cualquier cantidad o
beneficio por un concepto distinto de la remuneracién de Consejero, salvo que
no sea significativa.

No se tomaran en cuenta, a efectos de lo dispuesto en este apartado, los
dividendos ni los complementos de pensiones que reciba el Consejero en razon
de su anterior relacion profesional o laboral, siempre que tales complementos
tengan caracter incondicional y, en consecuencia, la sociedad que los satisfaga
no pueda de forma discrecional, sin que medie incumplimiento de obligaciones,
suspender, modificar o revocar su devengo.

c) Sean, o hayan sido durante los ultimos 3 afios, socio del auditor externo o
responsable del informe de auditoria, ya se trate de la auditoria durante dicho
periodo de la Sociedad o de cualquier otra Sociedad del Grupo GAS NATURAL.
e) Mantengan, o hayan mantenido durante el dltimo afio, una relacion de
negocios importante con la Sociedad o con cualquier Sociedad del Grupo GAS
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NATURAL, ya sea en nombre propio 0 como accionista significativo, Consejero o
alto directivo de una entidad que mantenga o hubiera mantenido dicha relacion.
Se consideraran relaciones de negocios las de proveedor de bienes o servicios,
incluidos los financieros, la de asesor o consultor.

f) Sean accionistas significativos, Consejeros Ejecutivos o altos directivos de una
entidad que reciba, o haya recibido durante los dltimos 3 afios, donaciones
significativas de alguna de las sociedades del Grupo GAS NATURAL.

No se consideraran incluidos en esta letra quienes sean meros patronos de una
Fundacién que reciba donaciones.

Nueva redaccion:

ARTICULO 12, apartados a), b), c), e) y f).- Designacion de Consejeros
Externos Independientes

No podrdn ser propuestos o0 designados como Consejeros Externos
Independientes quienes:

a) Hayan sido empleados o Consejeros Ejecutivos de sociedades del Grupo
GAS NATURAL FENOSA, salvo que hubieran transcurrido 3 o 5 afios,
respectivamente, desde el cese en esa relacion.

b) Perciban de la Sociedad, o del Grupo GAS NATURA FENOSA, cualquier
cantidad o beneficio por un concepto distinto de la remuneracion de Consejero,
salvo que no sea significativa.

No se tomaran en cuenta, a efectos de lo dispuesto en este apartado, los
dividendos ni los complementos de pensiones que reciba el Consejero en razon
de su anterior relacion profesional o laboral, siempre que tales complementos
tengan caracter incondicional y, en consecuencia, la sociedad que los satisfaga
no pueda de forma discrecional, sin que medie incumplimiento de obligaciones,
suspender, modificar o revocar su devengo.

c) Sean, o hayan sido durante los ultimos 3 afios, socio del auditor externo o
responsable del informe de auditoria, ya se trate de la auditoria durante dicho
periodo de la Sociedad o de cualquier otra Sociedad del Grupo GAS NATURAL
FENOSA.

e) Mantengan, o hayan mantenido durante el dltimo afio, una relacion de
negocios importante con la Sociedad o con cualquier Sociedad del Grupo GAS
NATURAL FENOSA, ya sea en nombre propio 0 como accionista significativo,
Consejero o alto directivo de una entidad que mantenga o hubiera mantenido
dicha relacion.

Se consideraran relaciones de negocios las de proveedor de bienes o servicios,
incluidos los financieros, la de asesor o consultor.

f) Sean accionistas significativos, Consejeros Ejecutivos o altos directivos de una
entidad que reciba, o haya recibido durante los ultimos 3 afios, donaciones
significativas de alguna de las sociedades del Grupo GAS NATURAL FENOSA.
No se consideraran incluidos en esta letra quienes sean meros patronos de una
Fundacién que reciba donaciones.
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5.- Articulo 16.3 del reglamento del Consejo de GAS NATURAL SDG, S.A.
Redaccion anterior:
ARTICULO 16.3 - Deberes del Consejero: Normas generales

3.- El Consejero debera abstenerse de intervenir en las deliberaciones y de
votar en los asuntos en los que se halle directa o indirectamente interesado y
se plantee un conflicto de interés.

Se considerara que también existe interés del Consejero cuando el asunto afecte
a un miembro de su familia, o a una sociedad, entidad, o sus respectivos grupos,
no pertenecientes al Grupo GAS NATURAL, en la que desempeiie cargos o
funciones de representacion, direccibn o0 asesoramiento, 0 tenga una
participacion significativa en su capital o haya sido propuesto por aquéllas como
Consejero dominical en GAS NATURAL.

Los Consejeros deberan revelar al Consejo las situaciones personales, las de
sus familiares mas allegados e incluso de las sociedades controladas por ellos
relativas a participaciones, cargos y actividades, pactos de sindicacién y, en
general, cualquier hecho, situacion o vinculo que pueda resultar relevante para
su leal actuacion como administrador de la sociedad. Asimismo, los Consejeros
Dominicales deberan informar al Consejo de cualquier situacion de conflicto de
interés entre la sociedad y el accionista que propuso su nombramiento, o que
pudiera comprometer su deber de lealtad.

El Consejero no podra realizar directa o indirectamente transacciones
profesionales o comerciales con la compafia o sociedades de su grupo, a no ser
gue informe anticipadamente de la situacion de conflicto de intereses, y el
Consejo, previo informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones,
apruebe la transaccion. Tratandose de operaciones ordinarias, bastara la
autorizacion genérica de la linea de operaciones y de sus condiciones de
ejecucion. En todo caso, las situaciones de conflicto de intereses en que se
encuentren los administradores de la Sociedad seran objeto de informacion en el
Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Nueva redaccion:
ARTICULO 16.3 - Deberes del Consejero: Normas generales
3.- El Consejero debera abstenerse de intervenir en las deliberaciones y de
votar en los asuntos en los que se halle directa o indirectamente interesado y
se plantee un conflicto de interés.
Se considerara que también existe interés del Consejero cuando el asunto afecte

a un miembro de su familia, o a una sociedad, entidad, o sus respectivos grupos,
no pertenecientes al Grupo GAS NATURAL FENOSA, en la que desempefie
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cargos o funciones de representacién, direccibn o asesoramiento, o tenga una
participacion significativa en su capital o haya sido propuesto por aquéllas como
Consejero dominical en GAS NATURAL SDG,S.A.

Los Consejeros deberan revelar al Consejo las situaciones personales, las de
sus familiares mas allegados e incluso de las sociedades controladas por ellos
relativas a participaciones, cargos y actividades, pactos de sindicacién y, en
general, cualquier hecho, situacion o vinculo que pueda resultar relevante para
su leal actuacion como administrador de la sociedad. Asimismo, los Consejeros
Dominicales deberan informar al Consejo de cualquier situacion de conflicto de
interés entre la sociedad y el accionista que propuso su nombramiento, o que
pudiera comprometer su deber de lealtad.

El Consejero no podrd realizar directa o indirectamente transacciones
profesionales o comerciales con la compaifiia o sociedades de su grupo, a no ser
gue informe anticipadamente de la situacion de conflicto de intereses, y el
Consejo, previo informe de la Comisibn de Nombramientos y Retribuciones,
apruebe la transaccion. Tratandose de operaciones ordinarias, bastara la
autorizacion genérica de la linea de operaciones y de sus condiciones de
ejecuciéon. En todo caso, las situaciones de conflicto de intereses en que se
encuentren los administradores de la Sociedad seran objeto de informacion en el
Informe Anual de Gobierno Corporativo.

6.- Articulo 19.1 del Reglamento del Consejo de GAS NATURAL SDG, S.A.
Redaccién actual:
ARTICULO 19.1- Uso de informacién y de los activos sociales

1.- Los Consejeros no podran hacer uso, con fines privados, de informacion
no publica de la Sociedad, salvo en caso de ausencia de perjuicio alguno a la
Sociedad y de inexistencia de un derecho de exclusiva de la Sociedad o posicion
juridica de analogo significado sobre la informaciéon que desea utilizarse, y
siempre y cuando esa informacion no sea utilizada para operaciones de
adquisicion o venta de valores de la Sociedad. En todo caso deberan observarse
las normas de conducta establecidas en la legislacion del Mercado de Valores y
en el Reglamento Interno de Conducta del Grupo GAS NATURAL SDG, S.A. en
el ambito del Mercado de Valores.

Nueva redaccion:
ARTICULO 19.1- Uso de informacién y de los activos sociales
1.- Los Consejeros no podran hacer uso, con fines privados, de informacion
no publica de la Sociedad, salvo en caso de ausencia de perjuicio alguno a la

Sociedad y de inexistencia de un derecho de exclusiva de la Sociedad o posicion
juridica de analogo significado sobre la informaciéon que desea utilizarse, y
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siempre y cuando esa informacion no sea utilizada para operaciones de
adquisicion o venta de valores de la Sociedad. En todo caso deberan observarse
las normas de conducta establecidas en la legislacion del Mercado de Valores y
en el Reglamento Interno de Conducta del Grupo GAS NATURAL FENOSA en el
ambito del Mercado de Valores.
7.- Articulo 29.1 del reglamento del Consejo de GAS NATURAL SDG, S.A.
Redaccién anterior:
ARTICULO 29.1.- De las Comisiones del Consejo de Administracion
1.- El articulo 141 LSA atribuye al Consejo de Administracion facultades para
la regulacion de su propio funcionamiento, cuando los Estatutos de la Sociedad
no dispusieran otra cosa.
Nueva redaccion:
ARTICULO 29.1.- De las Comisiones del Consejo de Administracion
1.- El articulo 245 Ley de Sociedades de Capital atribuye al Consejo de
Administracién facultades para la regulacion de su propio funcionamiento,
cuando los Estatutos de la Sociedad no dispusieran otra cosa.
8.- Articulo 31.2, punto 2 del reglamento del Consejo de GAS NATURAL SDG, S.A.
Redaccién anterior:
ARTICULO 31.2, punto 2- La Comision de Nombramientos y Retribuciones
2.- La Comision tiene funciones de estudio y de propuesta sobre las
siguientes materias:
= Proponer la politica general de remuneracion de los Directivos del Grupo
GAS NATURAL.
Nueva redaccion:
ARTICULO 31.2, punto 2- La Comision de Nombramientos y Retribuciones
2.- La Comision tiene funciones de estudio y de propuesta sobre las
siguientes materias:
« Proponer la politica general de remuneracion de los Directivos del Grupo
GAS NATURAL FENOSA.

Santiago de Compostela, a 25 de febrero de 2011.
El Consejo de Administracion de Gas Natural SDG, S.A.
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